El Equipo de Transiciéon Anuncia la Candidata para Directora Ejecutiva — La Junta Directiva
tiene el placer de anunciar que le han ofrecido condicionalmente a Evelyn Lemly la posicién como la
proxima Directora Ejecutiva de Kairos: Ministerio Internacional de Prisiones. Fue un voto undnime de
la Junta Directiva con la recomendacién del Equipo de Transicion.

El tnico paso que falta es recibir la ratificacion del Consejo Internacional. Hay un voto programado
para las 8:30 PM hora del este de los Estados Unidos el lunes 17 de diciembre del 2012, con el tnico
propdsito de tomar accidn en esta peticion. La Senorita Lemly participara en la llamada para
presentarse pero no tomaré parte de las deliberaciones. Pedimos sus oraciones mientras el Consejo
Internacional considera este importante voto. Esta accion es el proximo paso de un largo proceso que
comenzo hace varios afios con la creacion del plan de transicion. Ese plan y el acta constitutiva del
Equipo de Transicion han sido la luz que ha guiado al equipo mientras laboraban desde un esbozo de
los requisitos para la posicion, durante el discernimiento de las caracteristicas que el ministerio
necesita, el contratar de la firma Keystone de Busqueda Ejecutiva, al examen de cerca de 200 curricula
vita, seleccionando de entre los que sometieron su interés a 10 candidatos principales y finalmente los
cuatro finalistas. Los finalistas fueron entrevistados y la candidata que se acercaba més al perfil fue
seleccionada. El Equipo de Transicion cree firmemente que Evelyn es la persona a la que nos ha
conducido Dios durante todo este proceso. Aunque cada uno de los cuatro finalistas que se
consideraron pudiese hacer una buena labor, el Equipo cree que Evelyn es la persona apropiada en este
momento. Por otro lado, Evelyn ha dicho que ella ha sentido el mismo llamado a esta posicion durante
todo el proceso.

Como podrén ver en el acta constitutiva del Equipo de Transicion, todavia tienen mucho trabajo por
hacer, pero este es un paso significativo en el proceso. Aprecian las oraciones y el apoyo que han
recibido hasta este punto, pero piden sus oraciones continuas hasta que el Consejo Internacional vote
sobre esta ratificacion. Finalmente, unas palabras de una de las personas que entrevistaron a Evelyn
nos pueden ayudar a comprenderla, “Encuentro que Evelyn es una persona agradable, con un fuerte
compromiso y firmemente arraigada en su relacion con Dios. Creo firmemente que ella es la persona
escogida por Dios para la posicion de Directora Ejecutiva”.

Si tiene cualquier pregunta sobre el proceso, puede dirigirse a cualquier miembro del Equipo de
Transicion (Steve Gabriel, Bill Young, Vicki Spurgeon, David Ross, David Farmer, Bonnie Hambor,
Carolyn Hebenstreit, Ken Perduyn, o Joe McNemar).

Mensaje de Ed Keefer, Presidente de la Junta Directiva de KPMI - Esta semana del Dia de Accién
de Gracias reciente fue una bendicion ya que tuve la oportunidad, mientras guiaba mi automovil para
ir a visitar familiares, de reflexionar sobre todo lo que ha sucedido, estéd sucediendo y puede que
suceda en nuestro ministerio de escuchar, escuchar, amar. Amar.

Estamos obviamente en un momento de transicion, pero ;no estamos siempre en un momento de
transicion? Es s6lo cuestion del grado, intenso o sutil, silencioso. Creo que se pueda decir que este es
un momento intenso, no con una intensidad amenazadora, sino de involucrarse, abiertamente y
participativamente en lo que nos acercamos como una familia a esta temporada que tiene tanto
significado para nosotros los cristianos, el nacimiento de Su Hijo. Un momento de nueva vida, nueva
esperanza, nuevo propdsito, nuevas oportunidades.

Mis plegarias son que nosotros, como una familia de Kairos hagamos la transicion a esta temporada,
demos gracias por todas las oportunidades que nos esperan. Que desempaquetemos cada una con el
mismo gozo y asombro que un nifio la mafiana de Navidad, reconociendo intuitivamente que este
regalo no es uno que se echard a un lado inmediatamente, sino que serd preciado y acarreado por toda
una vida.

Se nos ha dado el regalo de ministrar a aquellos afectados por la encarcelacion, que siempre valoremos
y honremos este regalo mientras llevamos a Jesus Cristo a todos los que nos encontremos. Que nos



valoremos y honremos mutuamente mientras pasamos a un nuevo afo, en una anticipacién gozosa de
dénde El, a quién valoramos y honramos sobre todas las cosas, nos lleve.

Feliz Navidad y Prospero Afio Nuevo a toda mi familia de Kairos mundialmente, ha sido un privilegio
y un honor poder servir a todos y cada uno de ustedes.

Responsabilidades y expectativas de los Miembros d la Junta Directiva — Hay un nuevo
documento en el portal de MyKairos.org que cubre exactamente lo que dice el titulo. Busque bajo
Descargas, KPMI y entonces la seccién de Gobernacion.

Reclutamiento - ;Se te ha ocurrido la pregunta de como dar una buena presentacion para reclutar?
Mira en el portal de MyKairos.org. En la seccidn de “descargas”, bajo “reclutamiento” hay un
documento con el titulo “Alcance a la Comunidad 2 para Kairos — Guia de Presentaciones”. En é1
encontrards lo que necesitas — desde un libreto detallado que puedes usar, hasta la mejor manera de
recoger tarjetas de interés, a sugerencias de la mejor manera de preparar la habitacion. Lo tnico que
necesitas hacer es ponerle fecha a la presentacion y hacer tuya la historia. No esperes, da un salto y
veras lo que DIOS proveera.

Kairos anuncia los Eventos de Capacitacion para el 2013 - El portal de www.MyKairos.org tiene el
cronograma de los eventos de Entrenamiento de Kairos Avanzado (en inglés) para el 2013.
Comiencen los planes como Estado, Area o Consejo Asesor ahora.

Ayude a identificar Candidatos para la Junta Directiva y Representantes Generales del Consejo
Internacional.

Kairos: Ministerio Internacional de Prisiones utiliza un sistema de liderato de multiples relaciones
entrelazadas — en su mayoria con voluntarios igual que usted. El Consejo Internacional y sus comités
ayudan a implementar y expandir ministerio efectivo. La Junta Directiva crea la politica para asegurar
fidelidad a la vision y mision. Y mientras los miembros de la familia de Kairos sirven a Cristo
humildemente, siempre estamos tratando de identificar lideres fuertes para servir en los distintos

puestos.
Esto es lo le pedimos que haga:
1. Orar.
2. Oren que Dios le de a Kairos la sabiduria para desarrollar lideres efectivos y modelos de

liderato.
3. Oren que el Espiritu Santo ilumine para nosotros aquellos en nuestro ambiente que
concuerdan con los propdsitos de Dios.

4. Oren por el proceso — que nuestro Sefior nos una de forma consistente con I Corintios 12.
Entonces hay otro llamado especifico a la accion:
Junta Directiva
Todos los afios hay 5 miembros de la Junta Directiva cuyos mandatos termina. Este afio el nimero
serd seis. Tratamos asiduamente tener al menos dos candidatos para cada posicién por la que vamos a
votar. En afios anteriores, todas esas seis personas hubiesen sido elegidas por el Consejo Internacional.
Pero, hay un cambio a los Estatutos bajo consideracion que haria que uno de los ocupantes de esas
posiciones sea nombrado por la Junta Directiva y ratificado por el Consejo Internacional. Pero no
importa como salga esa conversacion, necesitamos un grupo mayor de candidatos.
La Junta Directiva se beneficiaria con individuos que tengan dreas especificas de conocimientos:
finanzas y contaduria, recursos humanos, planificacién estratégica, recaudacion de fondos, mercadeo y
redes sociales.
Por favor, oren y ayudenos a identificar candidatos.
Candidatos Generales para el Consejo Internacional
Mas alla de los Representantes al Consejo Internacional que eligen los Estados y las Filiadas
Internacionales, el Consejo Internacional también elige cada ano algunos miembros Generales con el
proposito de tener la proporcion de representacion en el Consejo Internacional lo mas cercana posible a
la proporcién de Consejos Asesores par Kairos Adentro de Hombres, Kairos Adentro de Mujeres,



Kairos Afuera y Kairos Antorcha. No sabremos exactamente cudntos de cada tipo se necesitardn hasta
el Iro de diciembre, la fecha cuando los Estados y Filiadas Internacionales llevan a cabo sus
elecciones. Pero en los dos afios anteriores hemos necesitado candidatos de Kairos Adentro de
Hombres y Kairos Adentro de Mujeres.

Comiencen a orar ahora y ayidennos a identificar esos candidatos.

. Qué pasa después que se Identifican los Candidatos?

El Comité de Gobernacion de la Junta Directiva escudrifiara a los candidatos. A menudo
preguntaremos al Presidente del Estado o Filiada Internacional y a otros que nos den informacion.
Basado en eso, el Comité de Gobernacion seleccionard los candidatos (idealmente dos por posicion)
que serdn recomendados al Consejo Internacional para las elecciones. También se aceptan
nominaciones de cualquier miembro del Consejo Internacional — independientemente de las
recomendaciones del Comité de Gobernacion.

Si quisiera someter nombres para posible consideracion para la Junta Directiva o el Consejo
Internacional, pueden enviar un correo a kpminominations @mykairos.org A la vez, los que quieran
postularse para los cargos de Representante General ante el Consejo Internacional o para un aposicion
en la Junta Directiva, es necesario que llenen el Perfil Perfil de Miembros Potenciales de la Junta
Directiva de KPMI o del Consejo Internacional que se encuentra en www.mykairos.org bajo
“Descargas de KPMI”. Las instrucciones para someter el Perfil se encuentran en el formulario.
Comparta las E-Noticias- No todo el mundo se ha suscrito a las E-Noticias de Kairos. Comparta esta
informacion con su Junta de Directores Nacional, Comité del Capitulo Estatal, Comité del Area,
Consejo Asesor y su comunidad. Si no recibi6é un acopia de las E-Noticias y quiere actualizarse, vaya
al portal del Web MyKairos.org, seleccione Noticias y después E-Noticias. Alli se encuentran
archivadas las copias anteriores para que las descargue y lea.

Si desea descontinuar las E-Noticias Kairos, vaya a la pagina de inicio de www.MyKairos.org y
utilice el formulario en linea.

El Comité Ad-Hoc de Mejoras de Comunicacion del Consejo Internacional.



