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"Cada uno de ustedes debe usar cualquier regalo que haya recibido para servir a los demás, como 
fieles administradores de la gracia de Dios en sus diversas formas".  

1 Pedro 4:10 

Oración y Servicio (Evelyn Lemly, CEO) 
La importancia del seguimiento y seguimiento a través de ... 

A veces es tan fácil dejar que las cosas caigan a través de las grietas y no haya un seguimiento. El 
programa de Kairos tiene que ver con el seguimiento continuo. A medida que planificamos en los 
Comités Estatales, los Consejos Asesores o las reuniones de equipo, debemos estar presentes, 
tomar medidas y luego prepararnos para los próximos eventos que debemos seguir. Y para los 
invitados y participantes, la razón por la que se nos conoce como el ministerio que regresa es 
porque hacemos el seguimiento y seguimos haciendolo. Entonces recuerde que el Fin de Semana 
es solo el comienzo y Kairos siempre hace un seguimiento con nuestro Ministerio Continuo. De la 
misma manera, el equipo del Fin de Semana necesita tener horas de reuniones de equipo y tiempo 
para crecer, aprender, unificarse y prepararse. El impacto del ministerio toma el tiempo y el esfuerzo 
necesarios para que el programa completo funcione como Fines de Semana Y Ministerio Continuo. 
Asegurémonos de que cada uno de nosotros haga nuestra parte para asegurarnos de hacer un 
seguimiento y seguir hasta ... 

 

Noticias Actuales de la Junta de Directores (Terry Crockett, Presidente)  
Una pregunta: ¿Estamos tratando de ser más como Jesús o estamos tratando de ver a Jesús 
en los demás? 

Mateo 5:44, “Pero te digo: ama a tus enemigos y ora por los que te persiguen”. 

Jesús responde la pregunta por nosotros porque Él amó a todos, incluidos aquellos que son 
diferentes, o que hablan otro idioma, o aquellos que no nos gustan y con los que estamos enojados, 
y aquellos que nos han hecho daño o han hecho algo contra nosotros. Esta declaración de Jesús es 
la diferencia entre Él y todos los demás antes de Él y desde Él. 

Recientemente, regresé de dos semanas en Israel y entendí mejor cómo “ver a Jesús” en todos, no 
solo tratando de ser como él. Kairos nos da a cada uno la oportunidad de "ver a Jesús" en los 
demás; Por favor, no desperdicies esta poderosa oportunidad. Ora por tus enemigos y sí, los 
tenemos, pero podemos llamarlos por un nombre diferente. 

 



Noticias Actuales del Consejo Internacional (Tom McCarty, Presidente)  
En El viaje del Viajero del Alba, el gran apologista cristiano C.S. Lewis escribe este diálogo: "Oh, 
Aslan", dijo Lucy. "¿Nos dirás cómo llegar a tu país desde nuestro mundo?" "Te lo diré todo el 
tiempo", dijo Aslan. “Pero no te diré qué tan largo o corto será el camino; sólo que se encuentra al 
otro lado de un río. Pero no temas eso, porque yo soy el gran Constructor de Puentes. 

¿Y no es esa nuestra tarea, construir puentes para los hombres y mujeres que son nuestros 
discípulos?  

Will Allen Dromgoole lo puso de esta manera ... 

Un anciano va por una carretera solitaria. 
Llegó a la tarde fría y gris. 
a un abismo vasto, profundo y ancho, 
a través del cual fluía una marea sombría. 

 

El anciano cruzó en la penumbra tenue; 
la corriente hosca no le tenía miedo; 
pero se volvió cuando estaba seguro al otro 
lado y construyó un puente para atravesar la 
marea. 

 

"Viejo," dijo un compañero peregrino, cerca, 
"Estás perdiendo fuerza con la construcción 
aquí; tu viaje terminará con el día que termina; 
Nunca más pasará de esta manera; 
Has cruzado el abismo, profundo y ancho. 
¿Por qué construirte este puente en la marea 
de la tarde? 

El constructor levantó su vieja cabeza gris: 
"Buen amigo, en el camino que he venido", dijo, 
"Hoy me sigue después" 
Un joven, cuyos pies deben pasar por este 
camino. 
 
Este abismo, que no ha sido nada para mí, 
para ese joven rubio puede 
trampa sea. 

 

Él también debe cruzar en la penumbra tenue; 
Buen amigo, estoy construyendo este puente 
para él. 
 

 

Ve y construye algunos puentes hoy. 
 

Noticias Actuales del Ministerio de Hombres (Craig Combs, 
Coordinador) 
Reportes de los Líderes de Fin de Semana 

He escrito sobre esto antes, ¡pero creo que es necesario repetirlo! Este año estamos tratando de 
asegurarnos de que todos los informes del Líder de Fin de Semana estén en KairosMessenger. El 
proceso de obtener el informe allí es simple y es algo que se hace de todos modos. Se carga 
cuando el(la) Líder del Fin de Semana hace la transferencia de los archivos para el(la) próximo(a) 
Líder ... siempre y cuando estén conectados al Internet. Las instrucciones se encuentran ahora en 
la primera página del informe del Líder del Fin de Semana cuando se genera (pero no estuvo en 
esa página hasta hace poco). 



A pesar de eso, todavía hay lagunas en los informes del Líder de Fin de Semana del Consejo 
Asesor. Para ello, les pido que cuando se cree el informe del Líder de Fin de Semana, al mismo 
tiempo, cree el pase en los archivos para el siguiente Líder de Fin de Semana. De esa forma, se 
hará y no tendrá que volver y hacerlo más tarde. Tenga en cuenta que debe realizar este paso 
incluso si tiene una computadora que pasa de un Líder de Fin de Semana a la siguiente. 

Al tener este informe en KairosMessenger, el Consejo Asesor tendrá un registro correcto de sus 
voluntarios a los que pueden acceder fácilmente. El beneficio es doble: se puede utilizar para fines 
de reclutamiento y también se almacenará en un lugar que no sea únicamente dentro de la Ezra de 
cada Líder de Fin de Semana. La historia completa del Consejo Asesor no se perderá si la 
computadora falla o si algo sucede y el Líder del Fin de Semana no pasa los archivos. ¡Gracias! 

Noticias Actuales del Ministerio de Mujeres (Gina Brockmeyer, 
Coordinadora)  
Doy gracias a Dios cada vez que te recuerdo. Y siempre rezo por todos ustedes con alegría. 
(Filipenses 1: 3-4)  

La Conferencia Nacional se enfoca en qué programas de Kairos son mejores si lo “Hacemos 
Juntos” 

La semana pasada viajé a Phoenix, Arizona para la Conferencia Nacional de los Niños de Padres 
Encarcelados, patrocinada por el Centro para el Bienestar Infantil en la Universidad Estatal de 
Arizona. Profesionales de todo el mundo se reunieron para hablar sobre cómo mejorar la vida de los 
niños que se separan de sus padres a través del encarcelamiento. La conferencia se centró en las 
mejores prácticas y los desafíos comunes que enfrentan aquellos que trabajan con esos niños y sus 
familias. 

Una nueva investigación muestra que aproximadamente 6.5 millones de personas tienen familiares 
inmediatos que actualmente están encarcelados en cárceles o prisiones (1 de cada 38). Además, la 
investigación muestra que 1 de cada 5 adultos ha tenido un padre encarcelado, y 1 de cada 8 
adultos ha tenido un niño encarcelado. Esta nueva investigación refuerza el hecho de que las 
familias que se quedan atrás cuando alguien está encarcelado necesitan apoyo. La investigación 
también demuestra que el impacto del encarcelamiento y sus consecuencias colaterales pueden 
afectar a los niños durante toda su vida. 

A lo largo de la conferencia, no pude evitar pensar en la oportunidad que Kairos de Afuera tiene 
para hacer una diferencia en las vidas de estas familias e, indirectamente, de estos niños. Nuestro 
ministerio hacia las mujeres afectadas por el encarcelamiento es único. Y, lo que escuché una y 
otra vez la semana pasada de niños y adultos que hablaron sobre el impacto del encarcelamiento 
de sus padres sobre ellos y sus familias, reiteró nuestra singularidad y reforzó la importancia de que 
los programas de Kairos trabajen juntos para impactar a individuos, familias y, en última instancia, a 
sociedad. Me recordaron por qué estamos realmente mejor si lo "Hacemos Juntos". 

Cuando los adultos o jóvenes encarcelados pasan por Kairos de Adentro o Kairos de Antorcha y las 
mujeres en sus vidas pasan por Kairos de Afuera, tienen una experiencia paralela. Esa experiencia 
paralela proporciona un vínculo común y una experiencia compartida, que puede crear un efecto 
único y exponencialmente positivo en sus familias. Esta experiencia paralela también puede permitir 



la unidad y generar un diálogo positivo, nuevos comienzos, restauración y esperanza, tanto ahora 
como en el futuro, para los individuos, sus familias y, en última instancia, para la sociedad. 

Noticias Actuales de Kairos de Antorcha (Kevin Resnover, Youth 
Ministry Coordinador)  
Pedirle a alguien que dirija un Fin de Semana de Kairos de Antorcha es un gran honor, pero 
también es un trabajo que requiere mucho tiempo y dedicación. Es fácil que un Líder de Fin de 
Semana se sienta abrumado cuando intenta hacerlo todo por sí mismo. Un Líder de Fin de Semana 
prudente primero se asegurará de orar por discernimiento y dirección clara al elegir su equipo de 
liderazgo central (líderes de sección). Sin embargo, el sentido común también es una necesidad al 
elegir el equipo. Nunca es sabio pedirle a una persona que sirva en un área donde no tenga dones 
ni intereses. Por ejemplo, uno nunca debe pedirle a una persona sin ninguna habilidad musical que 
se desempeñe como líder musical. Tampoco le pediría a una persona que no puede hervir un huevo 
para que sirva como Líder de la Cocina. Elija sabiamente a su equipo central y permítales hacer el 
trabajo que les ha pedido. El trabajo en equipo se define como “un número de personas asociadas 
en alguna acción conjunta (trabajar juntos)”. Los líderes que intentan ir solos probablemente fallarán 
en la tarea y se agotarán antes de llegar a la línea de meta. 

Consejo Mensual de Tutoría: Conozca el temperamento de su mentoreado y cuándo es adecuado 
para llevar la levedad a sus sesiones de mentoría. Tu aprendiz está lidiando con algunos problemas 
muy importantes; a veces tendrá que retroceder y traer el humor apropiado a su conversación antes 
de volver al tema pesado.  

Conferencia Anual (Andy Perry, Asistente Ejecutiva Administrativa) 
La inscripción ya está abierta para la Conferencia Anual del 2019 en el Hotel y Centro de 
Conferencias Florida en Orlando (www.thefloridahotelorlando.com). Estamos planeando tener 
nuevos talleres con nuevos presentadores, grandes oradores nocturnos con testimonios poderosos 
y, como siempre, un tiempo maravilloso de enseñanza, adoración y compañerismo. Este año hay 
muchos temas nuevos para talleres que le brindarán herramientas e inspiración para llevar a casa y 
usarlos tanto en los Fines de Semana de Kairos como en el Ministerio Continuo. La lista se puede 
ver en la página de la Conferencia, http://mykairos.org/conference.html. También vamos a probar 
una nueva forma de difundir información con el uso de algunos puestos de información ministerial 
que estarán abiertos el jueves por la tarde y durante los descansos y el almuerzo del viernes y 
sábado. Queremos impactarte con el amor y el perdón de Jesús por estos días, para que puedas 
impactar a otros en prisión y a aquellos afectados por el encarcelamiento con el mismo amor y 
perdón. El formulario de inscripción se puede descargar aquí. Tenga en cuenta que la fecha límite 
para inscribirse es el 21 de junio de 2019. Se aplicará un cargo por retraso después de esta fecha. 
Las confirmaciones de registro serán enviadas por correo electrónico. 

Temas Nuevos para los Retiros de Uno o Dos Días y Temas para las 
Charlas en el 2019 están disponibles 
Todos los residentes que hayan asistido a un Fin de Semana de 3 días y medio pueden asistir a un 
Retiro de uno o dos días que se realiza dos veces al año en instituciones como parte del Ministerio 
Continuo de Kairos de Adentro. Los retiros se llevan a cabo típicamente en el punto medio entre los 
fines de semana internos de Kairos. El propósito principal de los Retiros es darles a aquellos que no 

http://mykairos.org/conference.html
http://mykairos.org/docs/conference/2019AnnualConferenceRegistrationForm.pdf


están en un grupo algo de experiencia con el proceso de volverse vulnerables a otras personas en 
el entorno de grupos pequeños. Además, los Retiros brindan una oportunidad para que aquellos 
que se han alejado de la comunidad de Kairos regresen. La importancia de estos Retiros no puede 
ser exagerada. Si no está haciendo Retiros, hable con sus instalaciones sobre la posibilidad de 
agregarlos. 

Las comunidades siempre están buscando ideas para los Retiros, y para mantener nuestro 
Ministerio Continuo nuevo y emocionante, acabamos de agregar siete nuevos temas de Retiros con 
charlas temáticas a mykairos.org, que se pueden usar para sus Retiros locales. En las páginas 328-
343 del Manual del Programa de Kairos de Adentro, también encontrará información sobre el Retiro, 
que incluye temas, charlas temáticas y un calendario propuesto. 

Si tiene temas de retiros o charlas temáticas que ha utilizado con éxito en sus instalaciones, envíe 
un correo electrónico a Gina Brockmeyer (gina@kpmi.org) o Craig Combs (craig@kpmi.org). 
Estaremos encantados de revisarlos y considerarlos para su publicación. 

Documentos Nuevos Disponibles en MyKairos.org  
• Política de Aceptación de Regalos 

http://www.mykairos.org/docs/policy/Gifts.pdf  

 
Primer Almuerzo Anal del Legado 
El Primer Almuerzo Anual del Legado se llevará a cabo el viernes 26 de julio de 12pm a 1:15 pm en 
la Conferencia Anual del 2019 en Orlando, Florida. Si ha elegido dejar un legado de vida para 
Kairos en su testamento o planificación patrimonial, háganoslo saber. Le enviaremos una invitación 
a este maravilloso evento. Por favor envíe un correo electrónico a becky@kpmi.org. 

Eventos 
¿Tiene un evento future de recaudación de fondos o de concientización? ¡Asegúrese de enviarlos a 
bill@kpmi.org y aparecerán en la página de eventos de kairosprisonministry.org y se promocionarán 
en el correo electrónico de Actualizaciones e Inspiración de Kairos! 

Obituarios 
Por favor envíe obituarios de voluntarios de Kairos a bill@kpmi.org. 

Peticiones de Oración  
Kairos tiene una nueva página de solicitud de oración. Por favor use esta página para publicar 
solicitudes de oración para publicación y para orar por otros. Pedimos que todos los comentarios 
sean considerados y dentro de los parámetros de la visión, misión y valores de Kairos. ¡Por favor, 
no incluya los próximos fines de semana, ya que oramos por ellos semanalmente! 

Contactos de Agape 
Una lista de Contactos de Agape para los próximos Fines de Semana de Kairos está disponible en 
el sitio web mykairos.org. Esta información se recopila a partir de la información del Fin de Semana 

mailto:gina@kpmi.org
mailto:craig@kpmi.org
http://www.mykairos.org/docs/policy/Gifts.pdf
mailto:becky@kpmi.org
mailto:bill@kpmi.org
http://www.kairosprisonministry.org/events.php
mailto:bill@kpmi.org
http://www.kairosprisonministry.org/blog/prayer-requests


que se publica en el Kairos Kalendar y está disponible en formato Excel para que pueda 
descargarla fácilmente. Para que esto sea efectivo, publique sus Fines de Semana con suficiente 
antelación a sus fechas reales y asegúrese de que el nombre de su contacto de Agape y su 
dirección de correo electrónico estén incluidos en la publicación. Para acceder a esta información, 
visite: www.mykairos.org/kalendar.html y haga clic en "Contactos de Agape para los próximos Fines 
de Semana". 

¿Está su Fin de Semana en el Kalendar?  

¡Ahora es el momento de hacerlo! Si su próximo Fin de Semana no está en el Kairos Kalendar, 
complete el registro electrónico en http://mykairos.org/register.html para que podamos publicitar su 
Fin de Semana para ayudarlo a recibir cobertura de oración y ágape. 

Esto es especialmente importante para los Fines de Semana # 1. Creamos un anuncio 
publicitario especial para esos fines de semana nº 1 en mykairos.org, y promovemos activamente 
los fines de semana nº 1 a través de los medios locales y los medios sociales. 
 

¿Por qué Eres Voluntario/a? 
Necesitamos videos cortos de 1 minuto o menos que nos digan por qué se ofrece como voluntario 
para Kairos. Así que tome su teléfono, díganos por qué y envíelo a bill@kpmi.org. Necesitamos 40 
o más de estos. ¡Gracias por tu servicio! 

Grupo de Facebook de Kairos 
Muchos artículos de interés, como los próximos Fines de Semana, peticiones de oración e historias 
inspiradoras, se comparten en nuestro grupo de Kairos en Facebook. Si aún no es miembro, puede 
solicitar que lo agreguen aquí: www.facebook.com/groups/KairosPrisonMinistryInternational 

Traducción al Español de E-Noticias 
La traducción al español de E-News (E-Noticias) se publica mensualmente. Si quiere ver las E-
Noticias anteriores o suscribirse para recibir ejemplares futuros, vaya a 
www.mykairos.org/news_enews-sp.html  

También puede suscribirse a E-Noticias en la página de inicio de www.MyKairos.org, utilizando el 
formulario en pantalla. Si desea dejar de recibir las noticias electrónicas de Kairos, vaya a la página de 

inicio de www.MyKairos.org y use el formulario en pantalla. 
 

Para obtener más información sobre las actividades para voluntarios de Kairos, recuerde visitar 
mykairos.org y síganos en las redes sociales.  
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