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Kairos Prison Ministry International

"Porque Dios nos dio un espiritu no de miedo, sino de poder, amor y dominio propio”.
2 Timoteo 1:7

Oracion y Servicioervice (Evelyn Lemly, CEO)
Siguiendo las Reglas

Yo, al igual que muchas personas no soy particularmente aficionada a las reglas. Sin embargo,
he aprendido a ver la sabiduria de la Biblia y en la vida cotidiana de tener reglas y pautas para
mantener las cosas en orden y funcionando bien.

A menudo, los lideres estatales y yo recibimos llamadas donde los voluntarios han violado las
reglas y ahora Kairos y las personas estan en problemas con la instalacion o entre los
voluntarios. El problema de romper algunas reglas puede ser solo desacuerdos, pero eso
conduce a la division en el cuerpo. Muchas veces el problema es romper las reglas que obligan
al Departamento de Correcciones/Departamento de Justicia Juvenil a retirar voluntarios o
suspender un fin de semana. O bien, otros son mal uso de fondos o documentacion
inadecuada de los ingresos y gastos del ministerio. Todo esto tiene un impacto negativo en el
ministerio y el cuerpo de personas que nos rodean que estan trabajando tan diligentemente
para servir. Tenemos pautas dentro de Kairos con el proposito de asegurar que estamos
operando dentro de las leyes federales y estatales, operando en Dios honrando los modales y
enfocados en servir a aquellos afectados por el encarcelamiento y no a nosotros mismos.

Recuerde que el cuerpo trabaja en conjunto como uno en armonia cuando todos estamos
enfocados correctamente y honrandonos unos a otros. Este ministerio funciona y todos lo
sabemos: honremos lo que Dios nos ha dado y trabajemos para hacer el ministerio con
excelencia en todo momento.

Noticias Actuales de la Junta de Directores (Steve Smith, Presidente)

"Con esto en mente, oramos constantemente por ti, para que nuestro Dios te haga digno de su
llamado, y que por su poder pueda hacer realidad todos tus deseos de bondad y todos tus
actos motivados por la fe". 2 Tesalonicenses 1:11

iSomos bendecidos! Creo que Dios esta bendiciendo nuestro ministerio y una de las razones
es nuestro enfoque continuo en la salud espiritual de nuestro ministerio en todos los niveles.

¢ Sabias que la oracion se enfatiza en todas las reuniones de la junta? Oramos activamente
por el ministerio, por los demas y por nuestro CEO y el personal. Tenemos una lista de los
fines de semana de Kairos que vienen a rezar, asi como una lista de estados y otros paises



que elevamos e oracion cada semana. También participamos en una llamada de oracion
mensual para los miembros de la junta el cuarto jueves de cada mes, donde oramos por las
preocupaciones personales de los miembros de la junta y otras necesidades de las que somos
conscientes, y los desafios y necesidades especificos dentro de Kairos. Hemos orado por
problemas de salud, problemas familiares, huracanes ..., inundaciones, dificultades en lugares
especificos o desafios del fin de semana y muchas otras cosas.

En nuestro Plan Estratégico a Largo Plazo, nuestra Prioridad de Vision # 1 es:
Continte mejorando y enfocandose en la salud espiritual del ministerio.

Los objetivos de esta prioridad son alentar a todos en el ministerio a centrarse en la oracion y a
abrir y cerrar todas las reuniones con oracion.

¢ Sabian que el personal tiene un tiempo de oracion en la oficina en DeBary todos los martes?
Puede enviar una solicitud de oraciéon a www.kairosprisonministry.org/blog/prayer-requests.

También puede compartir sus oraciones y alabanzas en nuestra pagina de Facebook de
Kairos.

Rezo para que siempre recen ... el uno por el otro, por Kairos, por nuestro personal, nuestra
Junta de Directores y por nuestro Consejo Internacional. Es un privilegio estar en el ministerio
con ustedes y ustedes hacen la diferencia.

Noticias Actuales del Consejo Internacional (Lisa A. Trahan, Presidenta)

iBendiciones para cada uno de ustedes al entrar en la temporada de otofio! Esta es la época
del afo en que se llevan a cabo las nominaciones y elecciones para el Consejo Asesor y los
Comités de los Capitulos Estatales. Siempre es necesario que los voluntarios den un paso
adelante y con fe para ser considerados para un puesto en cualquiera de los consejos y
comites.

El Consejo Internacional se beneficia del Comité del Capitulo Estatal y de las elecciones
internacionales de afiliados. Cada estado/afiliado elige un representante por cada 15 consejos
asesores con un maximo de cinco representantes de cada estado o afiliado. Esto asegura que
cada estado y afiliado tenga al menos un representante. Actualmente, el Consejo Internacional
tiene alrededor de 1/3 de los puestos de representantes actuales para la eleccion.

Si te estdn empujando a servir de esta manera, te alentamos a que salgas con fe y confianza.
Los representantes actuales del Consejo Internacional estaran disponibles para viajar con
nuestros representantes recién elegidos segun sea necesario. Después de todo, cada uno de
nosotros hemos sido novatos y hemos experimentado que estamos trabajando mejor juntos.

Para aquellos que encuentran que ahora no es el momento, por favor cubran el proceso de
eleccion en oracion por aquellos que Dios esta llevando a ser voluntario y servir de esta
manera.


http://www.kairosprisonministry.org/blog/prayer-requests/

“Deja que tu luz brille ante los demas, para que vean tus buenas obras y glorifiquen a tu Padre
celestial”. Mateo 5:16

Noticias Actuales del Ministerio de Hombres (Craig Combs, Coordinador)

Dado que estamos justo a mediados de los fines de semana de otofio, solo quiero
agradecerles a todos por todas las horas y el tiempo dedicado a hacer que esos fines de
semana sucedan. Es maravilloso saber que las personas encarceladas escucharan sobre el
amor y el perdon de Jesus y veran qué tan bien un grupo de personas diversas se unen para
formar un equipo y ser una familia. jMostrar cdmo se ve la familia es una bendicién increible
tanto para el equipo como para los participantes!

Parte de lo que lo hace maravilloso es la incorporacién de nuevos miembros del equipo; se
sorprenden de lo que sucede y, a menudo, son los mejores reclutadores. ;Recuerdas como te
sentiste después de tu primer fin de semana? Espero que le pregunten a la gente para que
puedan tener esa misma bendicién. 4 Te ha impactado el Espiritu Santo? Espero que también
quieras eso para los demas y eso es una motivacion para pedirle a la gente que sirva junto a ti.

Recuerden que los nuevos miembros del equipo no conocen toda la jerga, acrénimos, y
términos. Las abreviaturas que arrojamos hacen que se rasquen la cabeza. Por favor, tome
nuevas personas bajo sus alas para ayudarlos a sentirse comodos y capacitelos en su trabajo
para que puedan sentirse seguros y saber qué hacer. ;Recuerdas haber servido en un equipo
y no tener idea de lo que implicaba tu trabajo? Si, yo también. No dejes que eso le pase a
nadie otra vez, ¢ de acuerdo? Expliqueles puntos en comun, explique por qué escuchar y amar
es tan importante. Entonces ... jy solo entonces todos pueden entrar a la prision la primera
noche y divertirse y sentarse en el asiento de la primera fila para ver un milagro!

Noticias Actuales del Ministerio de Mujeres (Gina Brockmeyer, Coordinadora)
El Propédsito Real de las Reuniones de Equipo de Formacion

La temporada para los fines de semana de Kairos esta sobre nosotros. Cada semana, mientras
el personal se reune los martes en la sala de conferencias para orar por todos los fines de
semana y los lideres de fin de semana, individualmente, nuestra lista esta creciendo. Algunas
semanas oramos por mas de 40 fines de semana. Pensando en la cantidad de voluntarios que
se necesitan para llevar a cabo todos esos fines de semana, no puedo evitar pensar en todas
las reuniones de formacion de equipos que se realizan en todo el mundo.

A menudo, escuchamos quejas sobre las horas (36-40) requeridas para la formacion del
equipo, y comentamos que las reuniones del equipo son aburridas, desperdician el tiempo del
voluntario y que la cantidad de horas requeridas para el equipo debe reducirse porque todos
saben cdmo manejar un Fin de Semana de Kairos porque lo han hecho antes.

A decir verdad, las reuniones de formacién de equipos se llevan a cabo para otros propdsitos
mucho mas importantes que simplemente capacitar a sus equipos sobre como organizar un fin
de semana de Kairos. Durante las reuniones de formacion del equipo, los voluntarios llamados



a servir se convierten en una familia, crecen espiritualmente y, con suerte, los voluntarios se
transforman. Transformado de individuos con sus propias agendas e intereses propios en
miembros del "Cuerpo Unificado de Cristo" que seran utilizados por Dios para ministrar en el fin
de semana de Kairos. A medida que cada equipo pasa por el proceso de formacion del equipo,
crece espiritualmente y se transforma en el "Cuerpo Unificado de Cristo", los miembros del
equipo comienzan a colocar todas "sus cosas" donde pertenecen, al pie de la cruz. Comienzan
a sacrificar su autoenfoque, su necesidad propia, su agenda personal y su carga personal para
que puedan convertirse en recipientes vacios para ser utilizados para los propdsitos de Cristo
en el fin de semana.

Las reuniones de formacién del equipo también permiten a los miembros del equipo crecer en
su conocimiento y amor mutuo, y a medida que el equipo se unifica, crece espiritualmente y
crece en su conocimiento y amor mutuo, se preparan mejor para lidiar con todo, lo bueno y lo
malo. , eso puede suceder en un fin de semana de Kairos.

Y si las reuniones de formacion de su equipo son aburridas, sea creativo. Recuerde, durante la
formacion del equipo, las "Riberas de Kairos" son amplias. Los lideres del fin de semana
reciben cosas especificas para entrenar a su equipo, pero cdmo lo hacen depende de ellos.

Noticias Actuales de Kairos de Antorcha (Kevin Resnover, Coordinador)
"Que no se hable mal de tu bien ..." Romanos 14:16

Una instalacion juvenil que ha estado elogiando a Kairos de Antorcha durante muchos afos
recientemente llamo6 a un miembro del Consejo Asesor para compartir algo no tan digno de
elogio. La conversacion fue algo como esto; “Odio decir esto, porque amamos a Kairos de
Antorcha, pero debes reducir los dulces y los refrescos que traes a esta instalacion. Notamos
que varios de los jovenes estan aumentando de peso y cuando analizamos cémo y por qué
descubrimos que cada uno de ellos esta en el programa de Kairos de Antorcha. El trabajo que
todos ustedes hacen aqui es realmente bueno, pero los dulces y el sodio en los refrescos que
les estan sirviendo estan teniendo un efecto negativo en los jévenes que toman medicamentos
contra la depresion ". Debido a que los medicamentos a menudo se recetan en funcion del
peso, cuando se produce un aumento de peso, los medicamentos ya no son efectivos para
controlar el comportamiento negativo. Recuerde servir bocadillos saludables y reducir el sodio.

“Porque el reino de Dios no es carne ni bebida; sino justicia, paz y gozo en el Espiritu
Santo.” Romanos 14:17

Consejo de Asesoramiento Mensual: Sea un amigo, no un padre, un terapeuta o una figura
de autoridad. Los mentores son guias confiables que ayudan a los jovenes a tomar decisiones
positivas, formar sus propios valores y desarrollar su potencial.

2020 Conferencia Anual - Louisville, Kentucky (Andy Perry, Asistente
Ejecutiva Administrativa)



La registracion para la Conferencial Annual del
2010 en el Crowne Plaza del aeropuerto de
Louisville, Kentucky estaa abierta. La fecha de la
conferencia es del 21 de julio del 2020 hasta el
25 de julio del 2020. Estamos planeando tener
talleres nuevos con nuevos presentadores,
oradores especiales con testimonios poderosos para las actividades por las noches, y como de
costumbre muchas oportunidades para aprender, orar y alabar a Dios y compartir juntos.

Crowne Plaza ouisville July 21 -
Louisville Airport L July 25, 2020
Kentucky

Registration is Now Open on MyKairos!

Este afio hay muchos temas nuevos para los talleres que le brindaran herramientas e
inspiracion para llevar a casa y usar en los Fines de Semana de Kairos y en el Ministerio
Continuo. Traeremos de vuelta a nuestros bien recibidos puestos informativos del ministerio
que brindan a los voluntarios la oportunidad de hacer sus preguntas especificas sobre las
diversas herramientas, incluidas Comunicacion, KairosDonor, Ezra, Iniciativa de Excelencia y
Reclutamiento. Queremos impactarlo con el amor y el perdén de Jesus por estos dias, para
que pueda impactar a otros en prision y a los afectados por el encarcelamiento con el mismo
amor y perdon.

El formulario de registro se puede descargar en:
http://mykairos.org/docs/conference/2020AnnualConferenceReqistrationForm.pdf

Tenga en cuenta que la fecha limite para la inscripcién es el 21 de junio de 2020. Se aplicara
un recargo por mora después de esta fecha. Las confirmaciones de registro seran enviadas por
correo electronico. Vea la informacion en www.mykairos.org/conference.html par amas
detalles.

Cancelaciones de Fines de Semana de Kairos y Asignacion de Nuevas
Fechas

Si por alguna razén un fin de semana programado necesita ser cancelado o reprogramado,
debe notificar a su estado enviando un correo electrénico a su presidente estatal y a la oficina
de KPMI enviando sus fechas modificadas a www.mykairos.org/reqgister.html.

Certificados de Seguro

Todas las solicitudes de certificados de seguro para eventos de Kairos deben dirigirse a Becky
Dotson a becky@kpmi.org.



http://mykairos.org/docs/conference/2020AnnualConferenceRegistrationForm.pdf
http://www.mykairos.org/conference.html
http://www.mykairos.org/register.html
mailto:becky@kpmi.org

Ordena los Productos Oficiales de Kairos en el Internet

/ Kairos Prison Ministry Store $ ! .
ﬁ Apparel & Promotional ltems e El nuevo lanzamiento de la Tienda en el Internet del

Y\ 2 -, Ministerio de Prisiones de Kairos Kairos Prison
S S e A Ministry Online Store ofrece una gran variedad de
% l , 1 ropa oficial, incluyendo camisetas (playeras),
Shirts, hats, bags, jackets, and more available at . camisas, y chamarras para hombres y mujeres
Svkpmitore com ademas de gran cantidad de articulos de promocion

tales como bolsas de canvas, botellas de agua, y
mas. Visita www.kpmistore.com y compra tus
articulos para prmocionar Kairos de Adentro, de
Afuera, y de Antorcha hoy mismo!

e Enlaces de Kairos (Kairos Threads) ofrece bordados a maquina de alta calidad para
Kairos de Adentro, de Afuera, y de Antorcha. Compre los accesorios en la pagina Web
de www.kairosthreads.com!

e Un voluntario de Kairos, Scott Maycumber, ofrece una variedad de productos de Kairos
en su New Thread Designs Etsy Shop!

Nota: Todas las transacciones son hechas directamente con los vendedores y Kairos no
tiene nada que ver con este proceso

Tarjetas de Presentacidon para Reclutamiento de Kairos
jRecientemente se agregaron al formulario de pedido de

suministros las tarjetas de visita de reclutamiento! Estas tarjetas t/// v (-
de dos caras le permiten escribir su informacion de contacto y S S i it

Kairos Community:

dejarlas con posibles reclutas. En la parte posterior, el recluta

Name:

puede escribir su informacion de contacto, asi como también

Email:

como esta interesado en ser voluntario. Cada consejo asesor Webl
ebsite:

puede pedir un paquete de 50 gratis, hasta que se acaben.
Documentos Nuevos Disponibles en MyKairos.org

o Boletin del Tiempo Especial de Dios — Fall 2019 Edicién del Otono del 2019
www.mykairos.org/docs/newsletters/fall2019.pdf

e Actualizada - Formulario de Pedido de Suministros
www.mvkairos.org/docs/kpmi/supply order form.pdf

e Actualizado — Boletin de Kairos de Afuera
www.mykairos.org/docs/ki/ki brochure.docx

e Actualizado — Boletin de Kairos de Adentro en Espafiol
www.mykairos.org/docs/ki/ki_brochure sp.docx



http://www.kpmistore.com/
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http://www.mykairos.org/docs/newsletters/fall2019.pdf
http://www.mykairos.org/docs/kpmi/supply_order_form.pdf
http://www.mykairos.org/docs/ki/ki_brochure.docx
http://www.kpmistore.com

Toépicos Nuevos para las Charlas en los Retiros de Uno o Dos Dias y los
Temas estan Disponibles para el 2019

Todos los residentes que han asistido a un fin de semana de 3 V2 dias pueden asistir a un
retiro de uno o dos dias que se realiza dos veces al afio en instituciones como parte del
Ministerio Continuo de Kairos Inside. Los retiros generalmente se llevan a cabo en el punto
medio entre Kairos Inside Weekends. El propdsito principal de los Retiros es dar a quienes no
estan agrupando alguna experiencia con el proceso de volverse vulnerables a otras personas
en el entorno de grupos pequenos. Ademas, los Retiros brindan la oportunidad de regresar a
quienes se han alejado de la comunidad de Kairos. La importancia de estos Retiros no puede
ser exagerada. Si no esta haciendo retiros, hable con su centro sobre la posibilidad de
agregarlos.

Las comunidades siempre estan buscando ideas de Retiros, y para mantener nuestro
Ministerio Continuo nuevo y emocionante, acabamos de agregar siete nuevos temas de Retiros
con charlas tematicas en mykairos.org, que puede usarse para sus retiros locales. En las
paginas 328-343 del Manual del Programa de Kairos de Adentro, también encontrara
informacion sobre el Retiro, incluidos temas, charlas tematicas y un calendario propuesto.

Si tiene temas de retiros o charlas tematicas que ha utilizado con éxito en sus instalaciones,
envie un correo electrénico a Gina Brockmeyer (gina@kpmi.org) o Craig Combs
(craig@kpmi.org). Estaremos encantados de revisarlos y considerarlos para publicar.

Eventos

¢ Tiene un evento futuro de recaudacion de fondos o de concientizacion? jAsegurese de
enviarlos a marketing@kpmi.org y apareceran en la pagina de eventos de
kairosprisonministry.org events page.

Obituarios

Por favor envie obituarios de voluntarios de Kairos a marketing@kpmi.org.

Peticiones de Oraciones

Kairos tiene una pagina nueva para prticiones de oraciones. Por favor use esta pagina para
publicar solicitudes de oracion para publicacidon y para orar por otros. Pedimos que todos los
comentarios sean considerados y dentro de los parametros de la visidén, mision y valores de
Kairos. jPor favor, no incluya los préximos Fines de Semana, ya que oramos por ellos
semanalmente!

Contactos de Agape

Una lista de Contactos de Agape para los proximos Fines de Semana de Kairos esta disponible
en el sitio web mykairos.org. Esta informacion se recopila a partir de la informacion del Fin de
Semana que se publica en el Kairos Kalendar y esta disponible en formato Excel para que


http://www.mykairos.org/
mailto:gina@kpmi.org
mailto:craig@kpmi.org
mailto:marketing@kpmi.org
http://www.kairosprisonministry.org/events.php
mailto:marketing@kpmi.org
http://www.kairosprisonministry.org/blog/prayer-requests
http://www.kairosprisonministry.org/blog/prayer-requests
http://www.kairosprisonministry.org/blog/prayer-requests
http://www.kairosprisonministry.org/blog/prayer-requests
http://www.kairosprisonministry.org/blog/prayer-requests
http://www.mykairos.org/docs/kpmi/agapecontacts.xlsx

pueda descargarla facilmente. Para que esto sea efectivo, publique sus Fines de Semana con
suficiente antelacion a sus fechas reales y asegurese de que el nombre de su contacto de
Agape y su direccion de correo electronico estén incluidos en la publicacion. Para acceder a
esta informacion, visite: www.mykairos.org/kalendar.html y haga click en “Agape Contacts for
Upcoming Weekends.”

¢ Esta su Fin de Semana en el Kalendar?

iAhora es el momento de hacerlo! Si su préximo Fin de Semana no esta en el Kairos Kalendar,
complete el registro electronico en www.mykairos.org/register.html para que podamos publicitar
su Fin de Semana para ayudarlo a recibir cobertura de oracion y agape.

Esto es especialmente importante para los Fines de Semana # 1. Creamos un anuncio
publicitario especial para esos Fines de Semana n°® 1 mykairos.org, y promovemos activamente
los Fines de Semana n° 1 a través de los medios locales y los medios sociales.

¢ Por qué Eres Voluntario/a?

Necesitamos videos cortos de 1 minuto o menos que nos digan por qué se ofrece como
voluntario para Kairos. Asi que tome su teléfono, diganos por qué y envielo a
marketing@kpmi.org. Necesitamos 20 o mas de estos. Al someter sus videos le otorga a
Kairos el permiso para usarlos incondicionalmente. Gracias por su servicio.

Grupo de Facebook de Kairos

Muchos articulos de interés, como los proximos Fines de Semana, peticiones de oracién e
historias inspiradoras, se comparten en nuestro grupo de Kairos en Facebook. Si aun no es
miembro, puede solicitar que lo agreguen aqui:
www.facebook.com/groups/KairosPrisonMinistrylnternational

Traduccioén al Espaiiol de E-News

La traduccion al espafiol de E-News (E-Noticias) se publica mensualmente. Si quiere ver las E-
Noticias anteriores o suscribirse para recibir ejemplares futuros, vaya a
www.mykairos.org/news_enews-sp.html

También puede suscribirse a E-Noticias en la pagina de inicio de www.MyKairos.orq, utilizando el formulario en
pantalla. Si desea dejar de recibir las noticias electrénicas de Kairos, vaya a la pagina de inicio de
www.MyKairos.orq y use el formulario en pantalla.

Para obtener mas informacion sobre las actividades para voluntarios de Kairos, recuerde visitar
mykairos.org y siganos en las redes sociales.

Q00006
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